一、考试科目
电气自动化技术专业
二、考核大纲
本大纲考核范围是根据中等职业学校电气自动化技术专业教学的实际情况为依据制定，结合中等职业学校学生基础，确定下列试题要点及评分标准。
三、考试形式
面试及实际操作，满分100分。
四、考试范围及要求
（一）面试（50分）：
1、仪态及形象（5分）：整洁大方，举止得体。
2、语言表达与沟通能力（10分）：表达能力较强，回答问题表述全面，能迅速、准确地理解文字材料，解读重要词语的语境含义。
3、逻辑思维与推理能力（10分）：依据一定的条件对简单事件进行逻辑思维与推理.
4、职业意识与应变能力（15分）：对于专业的背景、课程范围、就业前景的了解。反应灵活，对提问能及时做出应答。
5、职业潜质（10分）：大方、自信、谦和，有较大的可发展空间。
（二）实际操作（50分）：
1、识别常用电子元器件和常用低压电器（15分）：具有一定的专业知识基础，了解常用电子元器件和常用低压电器的性能和使用。
2、专业仪表（包括万用表、电压表、电流表等）的使用（15分）：正确使用专业仪表，具有灵活使用专业工具，动作协调等能力。
3、电子电路和电气电路的连接（20分）：正确识图并连接简单电路。具有动手能力强，从事技能性工作的潜力。
动漫制作技术专业技能考试大纲​
一、考试科目
计算机应用基础，多媒体软件的使用(Photoshop和Flash）
二、考核大纲
本大纲考核范围是根据中等职业学校计算机应用专业教学的实际情况为依据制定，结合中等职业学校学生基础，确定下列试题要点及评分标准。
三、考试形式
面试及实际操作，满分100分。
四、考试范围及要求
（一）面试（50分）：
1、仪态及形象（10分）：整洁大方，举止得体。
2、语言表达与沟通能力（10分）：表达能力较强，回答问题表述全面，能迅速、准确地理解文字材料，解读重要词语的语境含义。
3、逻辑思维与推理能力（25分）：依据一定的条件对简单事件进行逻辑思维与推理.
4、职业意识与应变能力（5分）：对于专业的背景、课程范围、就业前景的了解。反应灵活，对提问能及时做出应答。
5、职业潜质（10分）：大方、自信、谦和，有较大的可发展空间。
（二）实际操作（50分）：
1、Windows基本操作（10分）：文件夹操作、软件的安装卸载操作，要求能建立、删除、修改文件夹，能安装卸载常用软件。
2、字处理软件（Word）的使用（10分）：掌握字处理软件的基本使用方法，能设置文字格式、能插入图片，能按照样本要求排版一篇简单文稿。
3、表格软件（Excel）的使用（5分）：掌握表格处理软件的基本使用方法，能进行简单的求和、求平均值、计数等操作，能按照样本要求完成一张简单表格的制作。
4、演示文稿(PowerPoint)的使用（5分）：掌握演示文稿软件的基本使用方法，能插入文本、图片、加入简单动画，能根据样本要求设计一页演示文稿。
5、多媒体软件的使用（20分）：掌握多媒体软件（Photoshop和Flash）的基本使用方法，能使用软件工具箱中的基本工具绘制图形或制作简单动画。
 

 
 会计专业技能考试大纲
 
一、考试科目
会计
二、考核大纲
本大纲考核范围是根据中等职业学校会计专业教学的实际情况为依据制定，结合中等职业学校学生基础，确定下列试题要点及评分标准。
三、考试形式
面试及实际操作，满分100分。
四、考试范围及要求
（一）面试（50分）：
1．仪态及形象（10分）：整洁大方，举止得体。
2．语言表达与沟通能力（10分）：表达能力较强，回答问题表述全面，能迅速、准确地理解文字材料，解读重要词语的语境含义。
3．逻辑思维与推理能力（10分）：依据一定的条件对简单事件进行逻辑思维与推理.
4．职业意识与应变能力（10分）：对于专业的背景、课程范围、就业前景的了解。反应灵活，对提问能及时做出应答。
5．职业潜质（10分）：大方、自信、谦和，有较大的可发展空间。
（二）实际操作（50分）：项目及给分点
1．填制原始凭证（10分）
（1）对取得的原始凭证，认真审核凭证的合法性、相关数据计算的正确性无误后，作为编制记账凭证的依据；
（2）对自制的原始凭证，保证数据来源可靠、计算正确、内容完整；使用蓝黑（或黑）色中性笔或钢笔填制，不能使用铅笔或圆珠笔。
2．填制记账凭证（24分）
（1）记账凭证各项内容必须完整；
（2）记账凭证应连续编号，一笔经济业务需要填制两张以上记账凭证的，可以采用分数编号法编号；
    （3）记账凭证的书写应清楚、规范；
（4）记账凭证填制完成经济业务事项后，如有空行，应当自金额栏最后一笔金额数字下的空行处至合计数上的空行处划线注销；
（5）在合计数字前应填写货币符号，不是合计数字前不应填写货币符号；
（6）签章齐全，以明确责任，制证人加盖；
（7）使用蓝黑或黑色中性笔或钢笔填制，不能使用铅笔或圆珠笔。
3．登记丁字帐（10分）
（1）一律使用使用蓝黑或黑色中性笔或钢笔填制，不能使用铅笔或圆珠笔；
（2）在“T” 字的正上方写上会计科目的名称；
（3）在“T” 字的左边写上“借” ， 在右边写上“贷”；
（4）正确登记期初余额；
（5）在“T” 字的中间空格里写上本期发生额的明细， 要求先写凭证号码，再写金额；
（6）划线结账，正确结算本期发生额和期末余额。
4．编制会计报表（6分）
（1）月末，在账账核对相符、账实核对相符（财产清查略）的基础上，根据账簿记录的结果编制会计报表；
（2）按照各张会计报表的编制要求，保证数据来源可靠、内容完整、计算准确；
（3）使用蓝黑或黑色中性笔或钢笔填制，不能使用铅笔或圆珠笔。
 
 
机械制造与自动化专业技能考试大纲​
一、考试科目
机械制造与自动化
二、考核大纲
本大纲考核范围是根据中等职业学校机械制造与自动化专业教学的实际情况为依据制定，结合中等职业学校学生基础，确定下列试题要点及评分标准。
三、考试形式
面试及实际操作，满分100分。
四、考试范围及要求
（一）面试（50分）：
1、仪态及形象（5分）：整洁大方，举止得体。
2、语言表达与沟通能力（10分）：表达能力较强，回答问题表述全面，能迅速、准确地理解文字材料，解读重要词语的语境含义。
3、逻辑思维与推理能力（10分）：依据一定的条件对简单事件进行逻辑思维与推理.
4、职业意识与应变能力（15分）：对于专业的背景、课程范围、就业前景的了解。反应灵活，对提问能及时做出应答。
5、职业潜质（10分）：大方、自信、谦和，有较大的可发展空间。
（二）实际操作（50分）：
 实际操作考核大纲及赋分标准：
1.熟练掌握各种钳工工具、量具的名称及使用方法（10分）。
2.熟练掌握下列工序内容（40分）
（1）划线（8分）
（2）钻孔（4分）
（3）锯削（10分）
（4）锉削（10分）
（5）尺寸测量（8分）
 
计算机应用专业技能考试大纲​
一、考试科目
计算机应用基础
二、考核大纲
本大纲考核范围是根据中等职业学校计算机应用专业教学的实际情况为依据制定，结合中等职业学校学生基础，确定下列试题要点及评分标准。
三、考试形式
面试及实际操作，满分100分。
四、考试范围及要求
（一）面试（50分）：
1、仪态及形象（5分）：整洁大方，举止得体。
2、语言表达与沟通能力（10分）：表达能力较强，回答问题表述全面，能迅速、准确地理解文字材料，解读重要词语的语境含义。
3、逻辑思维与推理能力（25分）：依据一定的条件对简单事件进行逻辑思维与推理.
4、职业意识与应变能力（5分）：对于专业的背景、课程范围、就业前景的了解。反应灵活，对提问能及时做出应答。
5、职业潜质（5分）：大方、自信、谦和，有较大的可发展空间。
（二）实际操作（50分）：
1、中英文打字（5分）：打字姿势标准，录入速度40字母/分，准确率95%。
2、Windows基本操作（10分）：文件夹操作、软件的安装卸载操作，要求能建立、删除、修改文件夹，能安装卸载常用软件。
3、字处理软件（Word）的使用（15分）：掌握字处理软件的基本使用方法，能设置文字格式、能插入图片，能按照样本要求排版一篇简单文稿。
4、表格软件（Excel）的使用（10分）：掌握表格处理软件的基本使用方法，能进行简单的求和、求平均值、计数等操作，能按照样本要求完成一张简单表格的制作。
5、演示文稿(PowerPoint)的使用（10分）：掌握演示文稿软件的基本使用方法，能插入文本、图片、加入简单动画，能根据样本要求设计一页演示文稿。
 
建筑工程技术专业技能考试大纲​
一、考试科目
建筑工程技术
二、考核大纲
本大纲考核范围是根据中等职业学校建筑工程技术专业教学的实际情况为依据制定，结合中等职业学校学生基础，确定下列试题要点及评分标准。
三、考试形式
面试及实际操作，满分100分。
四、考试范围及要求
（一）面试（50分）：
1、仪态及形象（5分）：整洁大方，举止得体。
2、语言表达与沟通能力（10分）：表达能力较强，回答问题表述全面，能迅速、准确地理解文字材料，解读重要词语的语境含义。
3、逻辑思维与推理能力（10分）：依据一定的条件对简单事件进行逻辑思维与推理.
4、职业意识与应变能力（15分）：对于专业的背景、课程范围、就业前景的了解。反应灵活，对提问能及时做出应答。
5、职业潜质（10分）：大方、自信、谦和，有较大的可发展空间。
（二）实际操作（50分）
第一部分：建筑制图与识图考试大纲（25分,每项5分）
1、建筑制图的基本知识问答
⑴《房屋建筑制图统一标准》中关于图幅，图框，标题栏，会签栏，图线，比例和图例的规定；
⑵尺寸标注的四要素及标注方法；
⑶绘图的方法和步骤；
⑷熟悉常用制图工具及其使用方法；
2、投影的基本知识问答
⑴投影的概念，分类及特性；
⑵掌握正投影的特性，三面投影体系的建立及形体在三面投影体系中的投影规律；
⑶点，线，面的投影特性及作图方法；
3、建筑施工图的基础知识问答
⑴建筑施工图的图示内容和识读方法；
⑵建筑施工图的分类，建筑施工图的组成
4、建筑平面图的识读
⑴总平面图的图示方式和图示内容；
⑵建筑平面图的图示方式和图示内容；常用构配件的图例识读；
5、结构施工图相关知识问答
⑴结构施工图的分类和组成；
⑵常用构件代号识读
⑶基础施工图的识读；
⑷结构平面图的识读；
⑸钢筋混泥土梁，柱平法施工图的识读；
第二部分：建筑CAD考试大纲（25分,每项5分）
1、CAD的基本知识
⑴CAD的用户界面组成；
⑵文件的新建、打开、保存；
⑶坐标输入方法；
⑷目标选择方法；
⑸视窗显示控制操作；
2、常见基本绘图命令
⑴绘图命令常见的执行方式；
⑵常见直线几何图形命令；
⑶常见绘制曲线命令；
⑷图案填充的方法；
3、常见图形编辑命令
⑴图形编辑命令的执行方式；
⑵复制、删除、镜像、阵列、修剪、延伸、倒角、圆角、缩放、拉伸命令的操作
4、文本标注与尺寸标注
⑴文本标注的格式设置；
⑵尺寸标注的格式设置；
⑶文本标注的操作方法；
⑷尺寸标注的操作方法；
5、绘制简单的平面图、立面图、剖面图
⑴绘制简单平面图；
⑵绘制简单立面图；
⑶绘制简单剖面图；
 
旅游管理专业技能考试大纲​
一、考试科目
旅游管理专业
二、考核大纲
本大纲考核范围是根据中等职业学校旅游管理专业教学的实际情况为依据制定，结合中等职业学校学生基础，确定下列试题要点及评分标准。
三、考试形式
面试及实际操作，满分100分。
四、考试范围及要求
（一）面试（50分）：
1、仪态及形象（10分）：五官端正、身材均匀，言行举止大方得体，表情自然，有一定的亲和力。女生身高1.60米以上，男生身高在1.70米以上，形象气质俱佳，着适当的妆容，仪容仪表适宜，包括站姿、坐姿、走姿等。
2、语言表达与沟通能力（10分）：表达能力较强，回答问题表述全面、口齿清晰，能够说一口流利的普通话，能充分展示自己的艺术潜力与才华。
3、逻辑思维与推理能力（10分）：依据一定的条件对简单事件进行逻辑思维与推理，要求条理清晰，阐述准确。
4、职业意识与应变能力（10分）：对旅游管理专业的背景、就业前景有基本的了解，热爱旅游管理专业，并对本专业的就业前景充满信心。应答过程中反应灵活，条理清晰。
5、职业潜质（10分）：应试学生大方、自信、谦和，礼貌礼仪规范，有较大的可发展空间，符合旅游管理专业应具备的基本素质。
（二）实际操作（50分）：
1、自我介绍（25分）
（1）时间：自我介绍时间3-5分钟。
（2）讲解的主要内容可包括：
1）考生个人情况介绍；
2）家乡概况介绍；
3）家乡主要旅游景点介绍；
4）家乡风土民情、特产小吃介绍等。
2、自选导游词讲解（25分）
（1）时间：自选导游词讲解时间3-5分钟。
（2）自选导游词讲解主要内容包括：
1）欢迎词
2）城市概况介绍
3）景点讲解
4）欢送词
 
 
汽车检测与维修技术专业技能考试大纲​
一、考试科目
汽车检测与维修技术
二、考核大纲
本大纲考核范围是根据中等职业学校汽车检测与维修技术专业教学的实际情况为依据制定，结合中等职业学校学生基础，确定下列试题要点及评分标准。
三、考试形式
面试及实际操作，满分100分。
四、考试范围及要求
（一）面试（50分）：
1、仪态及形象（5分）：整洁大方，举止得体。
2、语言表达与沟通能力（10分）：表达能力较强，回答问题表述全面，能迅速、准确地理解文字材料，解读重要词语的语境含义。
3、逻辑思维与推理能力（10分）：依据一定的条件对简单事件进行逻辑思维与推理.
4、职业意识与应变能力（15分）：对于专业的背景、课程范围、就业前景的了解。反应灵活，对提问能及时做出应答。
5、职业潜质（10分）：大方、自信、谦和，有较大的可发展空间。
（二）实际操作（50分）：
实际操作考试大纲（适合汽车专业的中职考生）：
实际操作考试大纲及赋分标准：
1.熟练掌握汽车各主要零部件的名称功能和工作原理（10分）
2.熟练掌握起动机拆装或油泵拆装的工序内容（40分）
（1）劳动保护（5分）
（2）拆卸（10分）
（3）装配（10分）
（4）正确使用工具（7分）
（5）完成时间（8分）
 
实际操作考试大纲（适合非汽车专业的中职考生）：
1. 考试时间：1小时。
2. 实际操作考核大纲及赋分标准：
a.熟练掌握各种钳工工具、量具的名称及使用方法（10分）。
b.熟练掌握下列工序内容（40分）
（1）划线（8分）
（2）钻孔（4分）
（3）锯削（10分）
（4）锉削（10分）
（5）尺寸测量（8分）
 
 
学前教育专业技能考试大纲​
一、考试科目
学前教育专业
二、考核大纲
本大纲考核范围是根据中等职业学校学前教育专业教学的实际情况为依据制定，结合中等职业学校学生基础，确定下列试题要点及评分标准。
三、考试形式
面试及实际操作，满分100分。
四、考试范围及要求
（一）面试（50分）：
1、仪态及形象（15分）：整洁大方，礼貌自信，举止得体。
2、语言表达能力（20分）：回答问题表述全面，条理清晰。
3、职业意识（15分）：对专业和就业前景有基本的认识。
（二）实际操作（50分）：
1、朗读（10分）：朗读一篇短文，要求语言规范、声音洪亮清晰，语音标准、表达流畅，富有感染力。时间为3-5分钟。
2、声乐（10分）：自选一首歌曲，无伴奏演唱（通俗歌曲除外）。要求演唱准确完整、气息流畅，声区规范统一。
3、自我才艺展示（30分）：内容可为器乐、朗诵、唱歌、舞蹈、绘画、书法、表演及其他项目。
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